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1. Laista tulevat velvoitteet

Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta valvotaan useilla lailla ja asetuksilla. 1.1.2015 voimaantullut uusi
yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) antaa aiempaa paremman suojan syrjinnélté ja ohjaa myds
yhdenvertaisuussuunnittelua ja siten tdtdkin suunnitelmaa. Lain mukaan koulutuksen jarjestéjén ja timén
yllapitdméan oppilaitoksen on arvioitava yhdenvertaisuuden toteutumista toiminnassaan ja ryhdyttava
tarvittaviin toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden toteutumisen edistdmiseksi. Koulutuksen jérjestdjan on
huolehdittava, ettd oppilaitoksella on suunnitelma tarvittavista toimenpiteista.

Liséksi koulutuksen jérjestdjan ja timén yllapitiméan oppilaitoksen on varattava oppilaille ja heidin
huoltajilleen seké opiskelijoille tai heidén edustajilleen mahdollisuus tulla kuulluiksi edistimistoimenpiteista.

1.1.2015 uudistettu tasa-arvolaki velvoittaa siihen, ettd oppilaitoskohtaisesti laaditaan tasa-arvosuunnitelma,
joka sisiltaa selvityksen oppilaitoksen tasa-arvotilanteesta, tarvittavat toimenpiteet tasa-arvon edistdmiseksi
ja arvion aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan siséltyneiden toimenpiteiden toteuttamisesta ja tuloksista.
Vuosittaisen tarkastelun sijasta suunnitelma voidaan laatia enintdén kolmeksi vuodeksi kerralla.

Tasa-arvolain mukaan on my0s huolehdittava siité, ettd tytoilld ja pojilla seka naisilla ja miehilld on samat
mahdollisuudet koulutukseen ja ammatilliseen kehitykseen seké ettd mm. opetus ja oppiaineisto tukevat
tdmain lain tarkoituksen toteutumista. Tasa-arvoa edistetdén koulutuksessa ja opetuksessa lasten ikd ja kehitys
huomioon ottaen.

2. Kiisitteiden mdidrittely

2.1 Sukupuolten viilinen tasa-arvo

Arkisissa keskusteluissa tasa-arvolla viitataan usein 16yhésti kaikkien ihmisten tasa-arvoon, mutta silla
tarkoitetaan tasa-arvolaissa kuitenkin vain sukupuolten tasa-arvoa. Lain tarkoituksena on estééd sukupuoleen
perustuva syrjintd ja edistdd naisten ja miesten vilista tasa-arvoa. Lain tarkoituksena on myos estdd
sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjintad. Sukupuolen kisite ymmarretdan usein
varsin kapeasti vain naiseen tai mieheen kiinnittyvéksi biologiseksi tosiasiaksi. Sukupuolen
ilmenemismuodot voivat kuitenkin olla paljon yksilollisempid ja moninaisempia. Laissa méadritelty
sukupuolten vilinen tasa-arvo kattaakin alleen sukupuolen monet ilmenemismuodot: naiset, michet, trans,
inter- ja muunsukupuoliset (transgender).

2.2 Yhdenvertaisuuden mddrittely

Yhdenvertaisuus on ihmisoikeus, joka kuuluu kaikille. Téll4 tarkoitetaan kaikkien ihmisten samanarvoisuutta
sekd yhtéléisid oikeuksia ja mahdollisuuksia osallistua yhteiskuntaeldmién. Usein néin ajatellaankin olevan
eli puhutaan muodollisesta yhdenvertaisuudesta, jolloin samassa tilanteessa olevien ihmisten ajatellaan
ansaitsevan samanlaista kohtelua. On kuitenkin olemassa tilanteita, joissa osa ihmisisté tarvitsee
mukautettuja toimenpiteitd ja ratkaisuja selvitdkseen omassa arjessaan ja ympardivissa yhteiskunnassa.
Tosiasiallisella yhdenvertaisuudella viitataankin syrjinndn todelliseen ehkdisemiseen, esimerkiksi tukemalla
heikommassa asemassa olevia erilaisin toimenpitein. Edellinen jako havainnollistuu, kun ymmarramme
muodollisen yhdenvertaisuuden virallisiksi ohjeiksi ja kdyténnoiksi, joiden mukaan ihmiset ovat
samanarvoisia tilanteesta riippumatta ja ansaitsevat esimerkiksi tydonhakutilanteessa samanlaista kohtelua.
Tosiasiassa esimerkiksi suomen kielté taitamattomat tai toimintarajoitteiset saattavat tarvita tukitoimenpiteité
tyollistymisensé helpottamiseksi ollakseen yhdenvertaisessa asemassa muihin néhden.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista uhkaavat monenlaiset syrjinnédn muodot, jotka voivat
kohdistua erilaisiin syrjintdperusteisiin. Yhdenvertaisuuslain mukaan ketédén ei saa syrjid ién, alkuperén,
kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan,
ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai



muun henkil66n liittyvén syyn perusteella. Téssd suunnitelmassa myds sukupuoli seké sen alle lukeutuvat
sukupuoli-identiteetti ja sukupuolen ilmaisu ymmaérretddn osaksi syrjintdperusteita. Samalla tulisi myds
huomata, ettd edelld mainitut syrjinnén syyt eivit vélttdméttd ole yksilon pysyvid ominaisuuksia, silld kaikki
me ikddnnymme, ja kuka tahansa voi vammautua jonain paivana.

Syrjinnélld tarkoitetaan jonkin henkilon tai ihmisryhmén eriarvoistavaa kohtelua ja saattamista epidedulliseen
asemaan. Henkilon kohtaama syrjintd voi olla joko suoraa tai sitd voi tapahtua ikdin kuin vahingossa ja
huomaamatta, jolloin se jd4 usein helposti tunnistamatta. Suoraa ja avointa syrjintda kutsutaan vdlittomdksi
syrjinndksi, kun taas vdlillinen syrjintd viittaa tilanteeseen, jossa jokin ndenndisesti neutraali toiminta tai
kaytanto johtaa todellisuudessa eriarvoistavaan lopputulokseen. Vilitonté syrjintdd on esimerkiksi
tyOnantajan kdsky syrjid syrjintdvaarassa olevaan ryhméén kuuluvaa henkil64 tai eviété héneltd padsy
rakennuksiin.

Moniperustaisella syrjinndlld tarkoitetaan puolestaan sellaista syrjinti4, joka kohdistuu henkilén
identiteettiin ldheisesti kietoutuvien syrjintdperusteiden ristedmiseen, mistd voidaan kéyttdd myos termid
intersektionaalisuus. Esimerkiksi vanhemmat naiset voivat kokea joutuvansa syrjityiksi samanaikaisesti seké
ikénsa ettd sukupuolensa perusteella, jolloin kyseessd on moniperustaisen syrjinndn muoto. My0s maahan
muuttanut, ei-heteroseksuaalinen mies voi tuntea joutuneensa syrjinnian keskipisteeksi seksuaalisuuden ja
sukupuolen yhdistelminsa takia. Usein syrjintd kohdistuukin juuri moneen identiteetin osaan
samanaikaisesti, minka vuoksi sen tunnistaminen on my0s haastavampaa. Mikdli syrjintdvaarassa olevan
henkilon ldheinen joutuu syrjinnidn kohteeksi, on kyseessa ldheissyrjintd.

Hiirintd sen sijaan on syrjinté, jossa loukataan tahallisesti jonkin henkildn tai ihmisryhmén arvoa ja
koskemattomuutta luomalla tahallisesti vihamielinen ja loukkaava ilmapiiri. Esimerkiksi valtakulttuurista
poikkeaviin henkil6ihin kohdistuva viha on usein muodoltaan juuri hiirintda ja pyrkii riistiméian kohteinaan
olevien ihmisarvon. Seksuaalisella hdirinndlld tarkoitetaan henkiloon kohdistuvaa ei-toivottua,
seksuaalissidvytteistd kdytostd, jolla tarkoituksellisesti loukataan kohteena olevan henkilon fyysistd tai
henkisté koskemattomuutta. Sukupuoleen perustuva hdirintd puolestaan kohdistuu henkilon sukupuoleen,
sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun eikd ole luonteeltaan seksuaalista.

Erilaisten syrjinndn muotojen kitkeminen ei vélttimatta edellyté kalliita investointeja tai kohtuutonta vaivaa.
Kohtuullisten mukautusten epddmiselld tarkoitetaan tilannetta, jossa kdytdntdjen muutokset olisivat
toteutettavissa pienelld vaivalla erityistapauksia varten, mutta jossa ne jitetddn mieluummin toteuttamatta
syyllistyen samalla syrjintdin. Esimerkiksi esteettomyyden huomiointi eri koulurakennuksissa ja
harrastustiloissa on joillekin toimintarajoitteisille osallistumisen edellytys, mika tulisi ottaa opetuksen
suunnittelussa paremmin huomioon. Tosiasiallisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumiseksi
syrjintdvaarassa olevat ryhmat saattavatkin tarvita erityistoimenpiteitd, jotka edistdavét heidan
osallistumismahdollisuuksiaan eri elaménalueilla. Positiivinen erityiskohtelu siséltia sellaisia tilanteeseen
suhteutettuja kédytinteitd, joilla heikommassa asemassa olevien mahdollisuuksia pyritddn edistiméan
esimerkiksi oppimistilanteissa ja jatko-opintoja suunniteltaessa. Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavét
kaytdnnot eivit kuitenkaan saa muodostua toisia syrjivéksi.

On huomattava, ettd edelld kuvatut syrjinndn muodot ovat todellisuudessa usein liukuvia ja paéllekkaisid ja
saattavat siten sisiltdé sekd valitonta ettd valillistd syrjintdé. Tosiasiallisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
toteutumiseksi meidén on kiinnitettdvd huomiota myds puhetapaamme, sillé syrjinté ei aina valttimétté ole
suoraa, jonkin henkildn alempiarvoista kohtelua tai institutionaalisiin rakenteisiin kitkeytyvaa vallankayttoa;
my0s tapamme puhua tai olla puhumatta ovat osa syrjintdd. Kayttimamme kieli ja sanat eivét ole koskaan
neutraaleita vaan heijastavat aina arvojamme, asenteitamme ja uskomuksiamme, minka vuoksi niiden taakse
jad paljon myos itseltimme tiedostamattomia asioita.



3. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden perusta perusopetuksessa on opetussuunnitelma

Jarvenpéaan kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelman (2016) yleisessa osassa todetaan
perusopetuksen olevan kivijalka sivistykselle. Perusopetuksen tehtdva on mm. yhteiskunnallisesti kasvattaa
oppilaistaan tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja oikeudenmukaisuutta vaaliviksi hyvan sosiaalisin padoman
omaaviksi kansalaisiksi. Opetussuunnitelman arvopohjassa maaritelladn jarvenpaaldisen perusopetuksen
perusarvot.

JARVENPAAN PERUSOPETUKSEN ARVOT —————— - /==

YHTEISTYOTAIDOT HYVINVOINTITAIDOT

- sosiaaliset taidot - liikunta

- yhteisollisyys - uni ja lepo

« erilaisuuden ymmartdminen ja arvostaminen + ravinto

- toisten huomioiminen - elamdnhallinta
- turvallisuus ja kiusaamiseen puuttuminen

- oikeudenmukaisuus ja tasa-arvo

VASTUU ITSESTA JA MUISTA OPPIMISEN ILO

- vastuu omasta toiminnasta, yhteisistd asioista, oppimisesta + myonteinen ilmapiiri

- hyvat kaytostavat + positiivinen palaute ja kannustus
« ahkeruus ja tyon arvostus « helposti lahestyttéva aikuinen

- pitkdjanteisyys ja yrittaminen « hyvé opetus

« kestdva elamantapa + monipuoliset tyotavat

+ osallistuminen

Luvussa 12 Yhtendisen perusopetuksen toimintakulttuuri todetaan hyvinvoinnin ja turvallisen arjen otsikon
alla seuraavaa:

Oppivan yhteison rakenteet ja kdytdnndt edistévit hyvinvointia ja turvallisuutta ja luovat siten
edellytyksid oppimiselle. Ndmi nidkokulmat ulottuvat kaikkeen koulutydhon ja ohjaavat jokaisen
tyoskentelyd. Toiminnassa otetaan huomioon yhteison jédsenten yksilollisyys ja tasa-arvoisuus sekéd
yhteison tarpeet. Koulun kdytdnnot ovat joustavia ja mahdollistavat monipuolisen toiminnan.
Liikkuminen sekd mielen hyvinvointia edistdvét yhteiset toiminnat ovat luonteva osa jokaista
koulupdividi. Yhteisollinen oppilashuolto on tdrked osa toimintakulttuuria.

Oppilailla on yhdenvertainen mahdollisuus saada ohjausta seké tukea kehitykseensé ja
oppimiseensa sekd yksiloind ettd ryhmén jdsenind. Yhteisossd arvostetaan hyvéntahtoisuutta ja
ystavillisyyttd. Kiusaamista, viakivaltaa, rasismia tai muuta syrjintdd ei hyvéksyti ja epdasialliseen
kaytokseen puututaan. Koulutydssd pyritddn arjen ennakoitavuuteen ja kiireettomyyteen. Kuulluksi
tuleminen ja oikeudenmukaisuuden kokemus rakentavat luottamusta. Rauhallinen ja hyviksyva
ilmapiiri, hyvit sosiaaliset suhteet sekd ympariston viihtyisyys edistivét tyorauhaa.



Yhdenvertaisuudesta ja tasa-arvosta todetaan, ettd oppiva yhteiso edistdd yhdenvertaisuutta ja tasa-
arvoa. Yhteison jésenet tulevat kohdatuiksi ja kohdelluiksi samanarvoisina riippumatta mistidan
henkil66n liittyvéstd tekijdstd. Samanarvoisuus ei merkitse samanlaisuutta. Yhdenvertainen kohtelu
edellyttad sekd perusoikeuksien ja osallistumisen mahdollisuuksien turvaamista kaikille ettd
yksil6llisten tarpeiden huomioon ottamista.

Peruskouluaikana oppilaiden kédsitys omasta sukupuoli-identiteetistd ja seksuaalisuudesta kehittyy.
Oppiva yhteiso edistdd arvoillaan ja kdyténteillddn sukupuolten tasa-arvoa ja tukee oppilaita oman
identiteetin rakentamisessa. Opetus on ldhestymistavaltaan sukupuolitietoista. Yhteiso rohkaisee
oppilaita tunnistamaan omat mahdollisuutensa sekd suhtautumaan eri oppiaineisiin, tekeméaéan
valintoja ja sitoutumaan opiskeluun ilman sukupuoleen sidottuja roolimalleja. Oppimisympéristoja,
tyOtapoja ja opetusmateriaaleja valitsemalla ja kehittdmalld luodaan nédkyvyyttd inhimillisen
moninaisuuden arvostamiselle.

4. Yhdenvertaisuuden toteutumisen/tasa-arvotilanteen arviointi ja toimenpiteet

Jarvenpaan perusopetuksessa tasa-arvontilannetta ja yhdenvertaisen kohtelun toteutumista arvioidaan
saannollisesti. Henkilostokyselyt toteutetaan koko kaupungin tasolla ja tarvittaessa koulukohtaisesti.
Kouluilla tyoskentelee eri avainalueiden tyontekijoita. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista
arvioidaan kyselyjen lisdksi tyopaikkakokouksissa seka yhteisollisessa oppilashuollossa. Jokaisella
tyontekijalla on mahdollisuus osallistua koulun tydpaikkakokouksiin ja my&s yhteiséllisen oppilashuollon
suunnitteluun ja toteuttamiseen. Perusopetuksessa noudatetaan henkiléston kaupungin tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmia, puututaan héairinnalta vaikuttaviin tilanteisiin, toteutetaan kohtuullisen
mukauttamisen periaatteita, sekd mahdollistetaan koulutuksen, materiaalin ja palveluiden osalta
saavutettavuus, esteettomyys ja kaytettavyys.

Oppilaiden osalta tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista arvioidaan arjen toiminnassa, oppilas- ja
huoltajakeskusteluissa, oppilaskuntatoiminnan yhteydessa seka huoltaja- ja oppilaskyselyiden tulosten
perusteella. Oppilaiden osallisuutta vahvistetaan jokaisessa koulussa. Koulujen oppilaskuntatoiminnan
kehittdminen on yksi koulutasoinen mahdollisuus. Jokainen opettaja kantaa opetusryhmiensa kanssa
vastuun yhdenvertaisuuden edistamisesta. Oppilaat saavat tukea omaan oppimiseensa. Oppilaat ovat
kehittdmassa tuen eri muotoja ja opiskelevat monimuotoisissa ryhmissa ja mm. erityisen tuen
opetusryhmilld on yhteistyoluokat yleisen tuen ryhmista. Perusopetuksessa huolehditaan yhdessa, etta
tilat, opetusmenetelmat ja oppimateriaalit ovat saavutettavia, opetuksen sisalldissa kasitellaan
monimuotoisuutta ja yhdenvertaisuutta, opetuksessa huomioidaan kohtuullinen mukauttaminen eli
esimerkiksi oppilas voi suorittaa opintokokonaisuuden vaihtoehtoisella tavalla. Lisaksi huomioidaan
jokaisessa koulussa syrjinnalle alttiit ryhmat ja toteutetaan positiivisen erityiskohtelun periaatteita. Tilojen
suunnittelussa oppilaat ovat mukana luomassa viihtyisia oppimisymparistoja.

Oppilashuolto ja oppilashuoltosuunnitelma

Oppilashuolto on lapsen ja nuoren oppimisen perusedellytysten seka fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin edistdmistd ja ylldpitamistd. Tavoitteena on luoda terve ja turvallinen
oppimis- ja kouluympairistd, suojata mielenterveytta ja ehkaistd syrjaytymistd seki edistdd
kouluyhteisén hyvinvointia. Yhteisolliselld oppilashuollolla edistetdén kouluyhteisdssé
hyvinvointia, terveyttd, turvallisuutta ja sosiaalista vastuuta seki vélittdimisen ja myOnteisen
vuorovaikutuksen kulttuuria.



Kaikissa Jarvenpddn kouluissa toimii sddnnollisesti kokoontuva yhteisollinen oppilashuoltoryhma,
jonka keskeisié tehtidvid ovat yhteison hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistiminen sekd muun
yhteisollisen oppilashuollon toteuttaminen, kehittiminen ja arvioiminen. Yhteisollisessa
oppilashuollossa késiteltdvid asioita voivat olla muun muassa oppimisympariston turvallisuus ja
viihtyisyys sekd koko kouluyhteisén hyvinvointi ja oppilaiden tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja
osallisuuden edistdminen.

Jarvenpédin kaupungin oppilashuoltosuunnitelmien kokonaisuus muodostuu kolmesta

suunnitelmasta, jotka yhdessé ohjaavat oppilashuollon suunnittelua ja toteutusta. Suunnitelmat
valmistellaan monialaisessa yhteistyossd. Suunnitelmat ovat:

» lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, johon kirjataan oppilashuoltoa koskeva osuus

* Jarvenpdin kaupungin esiopetuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmaan sisiltyvé kuvaus
oppilashuollosta

* koulukohtainen oppilashuoltosuunnitelma.

MONIALAINEN OPPILASHUOLTO

YHTESOLLINEN YESILOKOHTAINEN
= @qaope busy leisdm ja - ayhmien hyvinvointi + lagsen hyvinvointi
= Qpirmasy mparision lerveellivyys, = DM
lurvallisuus ja esleettamyys « kasvy, kehitys ja terveys
= Iyysinen , payykkinen ja sosiaalnen irvallsos « vathalsen lsen turvaaminen
= lapgen ja hualtajien osallisusden Talewuminemn « ongelmeen ehkary
= yhtEalinen toimanlakullluui o lagpien yheiloBisel edelbytyise),
» lErveyss, iavilsemus |-s|.||:-.|l..|':-.'.|t||'-. volmavaral |& Lapeset
+ lapsen ja huollagan osallisusden toteutuminen
OPs 2016

Koulukohtainen oppilashuoltosuunnitelma laaditaan lukuvuosittain yhteistydssd koulun
henkil6ston, oppilaiden ja heiddn huoltajiensa kanssa. Koulun oppilashuoltosuunnitelma liitetdén
osaksi koulun vuosisuunnitelmaa, jonka perusopetusjohtaja hyviksyy. Kooste vuosisuunnitelmista
viedddn tiedoksi lasten ja nuorten lautakuntaan vuosittain. Oppilashuoltosuunnitelmaa laadittaessa
sovitaan menettelytavoista, joilla koulun henkil6std, lapset ja huoltajat seké tarvittavilta osin
yhteistyotahot perehdytetddn suunnitelmaan. Samalla sovitaan, miten suunnitelmasta tiedotetaan
edelld mainituille.

Koulukohtaisen oppilashuoltosuunnitelman padpiirteet méérittelee kuntatason oppilashuoltoryhma
opetussuunnitelman ja lakien perusteella. Jokainen koulu kirjaa suunnitelmaan oman olemassa
olevan tasonsa, tavoitteet tulevalle lukuvuodelle, toteuttamistavan seké seurannan.

Koulu- ja kuntatason oppilashuoltoryhmét huomioivat lukuvuosittaisia nostoja tehdessdan oppilaille
ja huoltajille tehtdavien kyselyiden vastaukset. Vuorovuosina kaikilta perusopetuksen oppilailta ja
huoltajilta kysytdén erilaisista koulun kédyntiin liittyvistd asioista. Niihin kyselyihin sisédllytetdén
myo0s yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoiseen kohteluun liittyvid kysymyksid. Taman lisdksi
jarvenpaélaiset 5. luokkalaiset osallistuvat Sosiaalitaidon toteuttamaan usean kunnan



hyvinvointikyselyyn, jonka vastaukset huomioidaan suunniteltaessa oppilashuollon toimenpiteitd.

Toimenpiteet yhdenvertaisuudesta seké tasa-arvoisesta kohtelusta kouluilla ja kuntatasolla kirjataan
2017 vuodesta alkaen osana oppilashuollon suunnitelmaa. Toimenpiteiden toteutumista arvioidaan
osana oppilashuollon suunnitelmien toteutumista.

Oppilaiden yhdenvertainen ja tasa-arvoinen
kohtelu. Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
edistaminen koulussa Perusopetuksessa jokaista
oppilasta ja henkilostoa kohdellaan tasa-arvoisesti ja
yhdenvertaisesti. Opetussuunnitelmaa noudatetaan ja
henkilosioa koulutetaan yhdenvertaisesti myos tahan
asiaan. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista
arvioidaan jatkuvasti arjessa. Jokaisessa koulussa on
toimiva oppilaskunta, jonne tasa-arvoon ja
yhdenvertaisuuteen littyvid aihekokonaisuuksia viedadn
keskustelun pohjaksi seka tilanteen arvioimiseksi.
Taman lisdksi oppilas- ja huoltajakyselyista esiin tuleet
asiat kirjataan oppilashucltosuunnitelmaan. Korjausta tai
parannusta vaativien asioiden osalta tehdaan
koulukohtainen suunnitelma. Kuntatason
perusopetuksen yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnitelma on laadittu marraskuussa 2016.
Henkildston osalta noudatetaan Jarvenpaan kaupungin
suunnitelmia.

selvitys koulun tasa-arvo ja yhdenvertaisuus Suunnitelma kehittamistyon toteuttamis eksi ja
tilanteesta, kyselyissi esiin nousseet seuraamiseksi= koulukohtainen suunnitelma
kehittdmisen kohteet = arviointi nykytilasta

Aniointi, miten tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelma on
toteutunut, esiin nousseet
kehittdmiskohteet seuraavalle vuodelle

.os

5. Esimerkkejé huoltajille ja oppilaille tehdyistd kyselyistd

Lapseni kouluymparisto

LUOKAN / OPETUSRYHMAN OPPILASMAARA ON
SOPIVA

KOULUTILAT OVAT VIIHTYISAT JA ASIANMUKAISET

KOULUN PIHA ON VIIHTYISA JA TURVALUINEN

KOULUN LAKIYMPARISTO ON TURVALLINEN

KOULURUOKA ON TERVEELLISTA JA MAITTAVAA

KOULUSSA KOHDELLAAN JOKAISTA LASTA TASA-
ARVOISESTI, RIPPUMATTA SUKUPUOLESTA, 1ASTA,

ETINISESTA TAUSTASTA TAI MUUSTA VASTAAVASTA I

=38
KOULUSSA PUUTUTAAN KIUSAAMISEEN li = Hﬁ
I ¥

1 Kaikki alok culut ka B Kaikki ylakoulut ka 0 Koko perusopetus ka 2016
(1 Koko perusopetus ka 2014 [ Koko perusopetus ka 2013



18. Seuraavaksi muutamia vaittamia oman luokkasi

oppilaista. Missa mairin olet samaa tai eri mielta?

\wokkani oppilaat vttt hyvinyhdsss:

ME =
1aysin samaa mieha
Fa B

I.7T %
samaa miela

I

B1.9 %

EL A
235 %

BN 0333 =anoa

16 %
28 %

arl mialth

0d %
0%

tdysin e mighd

o —

0,0 % 20,0 % 40,0 % 0.0 % 0.0 ® Win %
wKaikki (KA:2 14, Hapnta:d 42 (Vastavkeia: 1963} wJARVENPAA (KA 204, Hapnta:d 76 (Mastauksia 391]

f
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muut oppilaat hyvaksyvat minut sellaisena kuin olen

40,7 %
taysin saman micha
CER-
40,2 %
zamas misha
36 %
166 %
®n 0333 Tanoa
164 %
il
ari mialts
21 %
04 %
1dysin e miehd
0.1 %
0.0 % 200 % 400 % 0.0 % 40.0 % 1000 %

WEakk (K&:1 B4, Hapnta:0 3B) [Vastavkeia: 1943} WJARVENPAA (KA 177, Hapnta:0 81} (Vasiauksia 390]

SOEIAALITAITO



opettajat kohtelevat meitd oppilaita cikeudenmukaisesti

1aysin samaa mieha

34 =

l

42,6 %

400 =
zamaa mieha
403 %
15.2 %
BN 9533 sanoa
121 %
36 %
arl mialth
41 %
14 %
1dysin ei michd
1.0 %
00 % 200 % 40,0 % 800 %

wEaikki (KA1 BB, Hapnta:0 92) (Vastauksia: 1960} wJARVENPAA [KA-1.81

f
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0.0 % 1000 %

Haponta:d 87} (Vastauksia 390)

opettajat rohkaisevat minua ilmaisemaan oman mielipiteeni
oppitunneilla

1aysin ramaa misha

samaa misha

EN 0333 sanoa

ari miglth

1aysin &i micha

218 %

¥
r

404 %
421 %

268 %
200 %

12 %
2.4 %

20 %
1.3 %

0% 200 % 0 % 8.0 %
®Kaikki (KA:2 11, Hapnta:d 92]1 (Vastavksia: 1963} ®JARVENPAA KA 196, Hajonta:d 87} (Maslauksia 390
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40,0 % 000 %



tieddn, miten koulussani voin vaikuttaa koulun asioihin

FLR-
1aysin samaa mieha
104 =
1%
zamaa mieha
309 %
269 %
BN 9533 sanoa
264 %

12 %
arl mialth
1.0 %
21 %
1dysin ei michd
14 %
00 % 200 % 40,0 % 800 % 0.0 % i %

wKaikki (KA:2 17, Hapnta:d 91) (Vastavkeia: 1944} wJARVENPAA (KA 204, Hapnta:d 46 (Mastauksia 33 6)

f

SOSIAALITAITO

minua on Kiusattu nimittelemalla tai huomauttelemalla
uskontoni vuoksi

minua ei ole kingatiy taila taalin kuluneen iukukauden aibrhe
mikana TT W

25 %
kerran 1ai kaksi kerlaa kulunean lukukauden aikana r
1.3 %

|06
03 %

kaksi tai kpolme kerlaa kuukaudessa

03 %
|us-1.

noin kKeman wikosse

|05 %

us@ia Kariaja vikdasa
0o %

00 % 0.0 % 4.0 % A0.0 % 0% 000 %
waikki (KA 06, Hapnta:d 36) (Vastavkeia:1927) = ARVENPRA (KA1 04, Hapnta:d 3} (Vasiauksia 301)
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minua on kiusattu nimittelemalld tai huomauttelemalla
syntyperdni tai ihonvarini vuoksi

minua i ole kiusatiy talls tevalls kulunesn lukukaudan (k]
mikana BG4 %

39 %
karran fai kakm kariaa kulunaan lukukaydan aikana l
231 %

1.0 %
kaks bt kolme kearfaa kuokavdessa

i0 %

06 %

1.0 %

noin kKeman wikosse

|uM.
0.3 %

USia Eariapa Wikaaaa

0.0 % 20.0 % 400 % 60,0 % LU O 1000 %

wKaikki (KA1 12, Hapnta:d §2) (Vastaukeia: 1934} wIARVENPAA (KA 104, Hajonta:0 44} (Vastauksia 390)
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6. Kodin ja koulun yhteistyd edistdmdssd tasa-arvoista kohtelua seké
yhdenvertaisuutta
(OPS 2016)

Jokainen kouluyhteison jasen on vastuussa tasa-arvoisesta, hyvésta ja turvallisesta koulupdivéasta.
Jarvenpidin perusopetuksen arvoperusta on laadittu oppilaiden, opettajien ja huoltajien yhteistyona.

Perusopetuksen arvojen jarvenpaildiset painotukset muodostavat keskeiset tavoitteet hyvin ja
turvallisen koulupdivin luomiseksi. Kouluty0 jérjestetdén siten, ettd sen perustana ovat oppilaiden
osallisuus ja kuulluksi tuleminen. Huolehditaan siit4, ettd oppilaat saavat kokemuksia yhteistydsti
ja demokraattisesta toiminnasta omassa opetusryhméissd, koulussa ja sen lahiymparistossd sekd
erilaisissa verkostoissa. Jokaisessa koulussa tehddén lukuvuosittain suunnitelma kodin ja koulun
yhteistyolld. YhteistyOssd vaalitaan tasa-arvoisen kohtelun ja yhdenvertaisuuden periaatetta.



KODIT PERUSOPETUKSEN ARVOJA TUKEMASSA
|

YHTEISTYOTAIDOT

Kotona puhutaan arvostavasti koulun aikuisista ja oppilastovereista

ja tuetaan ndin reilua henkid. Toisen kunnioittamisen tarkeydesta
myos puhutaan kotona. Ei arvostella toisia ulkonaon, uskonnon tai
muun vakaumuksen perusteella.

Avoin tiedonkulku koulun ja kodin valilla. Epaselvissé asioissa
yhteys suoraan opettajaan. Myos kasvotusten keskustelut ovat
tarkeitd.

VASTUU ITSESTA JA MUISTA

Hyvat kaytostavat opitaan kotona. Niité harjoitellaan
ja huonoon kaytokseen puututaan.

Keskustellaan muiden vanhempien kanssa mm. peli- ja
nettikdytannosta, kotiintuloajoista ja nukkumaanmenoajoista ja
pyritdan sopimaan yhteista kaytantojd, joihin on helppo vedota
my6s oman lapsen kanssa toimiessa.

Annetaan lapselle pienia kodin tehtévia ja pyritaan siihen,
etta lapsi kantaa niistd itse vastuun. Kuitenkin niin, etta
aikuinen on niistd kiinnostunut, valvoo ja seuraa.

HYVINVOINTITAIDOT

Opetetaan omalla esimerkilld lapselle saannélliset eldman-
tavat. Huolehditaan sopivista nukkumaan menoajoista,
harrastetaan liikuntaa yhdessa lapsen kanssa ja jarjestetaan
myos kiireisessa arjessa mahdollisuuksia yhteiseen
perheruokailuun.

Opetetaan lapselle tunnetaitoja. Sanoitetaan yhdessa hankalista
tuntuvia tunteita ja pohditaan kotona, miten niiden kanssa tulisi
toimia.

OPPIMISEN ILO

Kodin tehtéva on osoittaa kiinnostusta oppilaan koulunkéyntia
kohtaan seka kannustaa ja tukea lasta omana itsendaan.

Kannustetaan lasta omaan ajatteluun.
Asioita voi ymmartaa monella tavalla ja katsoa
monesta nakokulmasta.




